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РЕСПУБЛИКА ТАТАРСТАН
исполнитвльныЙ

КОМИТЕТ КУКМОРСКОГО
МУНИIД4ГIАЛЬНОГО РАЙОНА

ТАТАРСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ
кукмАрА муниI_ч4гIАль
РМОrЫНЫЦ БАIIIКАРМА

комитвты

ПОСТАIIОВЛЕНИЕ

(ЭY.-1,,l .X>t2 г.Кlкмор

кАрАр

J\lb ь11

об обеспечении
муницип€lльных
организаций
муниципаIIьного
Татарстан

ПИТанием }п{ащихся
общеобразовательных

Кукморского
района Ресгryблики

В соответствии со статьями 15 и 17 Федерztлъного закона от 0б.10.2003 J\b

131-ФЗ (Об общих принципах организации местного самоуправлениrI в
Российской Федерации), статьями 9 иЗ7 Федерального закона от 29.12.2012 J\b

27З-ФЗ <Об образовании в Российской Федерации>> и в цеJIях обеспечения
полноценным IIитанием уIащихся муницип€Lпьных общеобразовательньIх
организаций Кукморского муницип€tпьного района и усиления адресности
социа_гrьной поддержки отдельным категориям учащихся за счет средств
бюджета Кукморского муницип€lJIьIlого района Ресгryблики Татарстан
постановляю:

1. Утвердить прилагаемое Положение о порядке организации питания

)ru{ащихся муницип€lльньtх общеобрЕвовательных организаций Кукморского
муниципаJIьного района Республики Татарстан (дшrее - Положение).

2. Признать утратившим силу постановление Исполнительного комитета
Кукморского муницип€шъного района Республики Татарстан от 2|.01.2019 Ns

60 кОб организации питания учащихся в общеобразовательных органцзациrгх
Кукморского муницип€uIьного района Республики Татарстан в 2019 году>

3. Разместить настоящее ' пострновление на официальном сайте
Кукморского муницип€tльнOго района Республики Татарстан
(http:/lkukmor.tatarstan.ru) и на официалЬном порт€tле правовоЙ информации
Ресггублики Татарстан (h ttp ://prbvo.tatarstan. ru).

4. Муницип€uIьным общеобр€lзовательным организациям Кукморского
муниципzшьного района Республйки Татарстан (далее - общеобразовательные
организации):

-.разместить настоящее поотановление на своих информационньIх стендах
и на официальнъIх сайтах в информационно-телекоммуникационной сети
<Интернет>;

провести рzвъяснительную рабоry среди родителей (законных
представителей) rIащихся общеобразовательных организаций о порядке и

условиях реализации у{ащимися общеобразовательных организаций права на



питание в обrцеобразовате-цьны\1 организаLII{ях за счет cpefcTB бю:rt.ета
Кукморского муниципального pai"roнa Респl,б.rики Татарстан (:atree - Jьготное
питание) в соответствии с Положением;

- создать комиссии по контролю
общеобразовательной организации и

соблюдением требований Положения и создать необходимые условия для их
деятельности;

- принrIть иные меры в целях соблюдения требований Положения.
5. Установить, что:
- лъготным питанием продолжают обеспечиваться в течение 30

каlrендарных дней со днrI вступления в сиJIу настоящего постановлениrI
категории r{ащихся, которые по состоянию на дату вступления настоящего
постановления в силу полrrали лъготное питание в соответствии с
постановлением J\Ъ 60, если не отп€Lпи основания дJш предоставления льготного
питания в соответствии с постановлением }lb б0;

- льготным питанием обеспечивается уrащийся общеобразовательной
организации, которыи по состоянию на дату вступления настоящего
постановления в силу поJtу{itл льготное питание в соответствии с
постановлением Jф 60 и родитель (законный представитель) которого обратился
в общеобразовательную организацию с заявлением о льготном питании в
соответствии с Положением, на срок до даты приIlятия решеЕия комиссии об
отказе в предоставлении льготного питания по итогам рассмотрения з€UIвлениrI
о льготном питании при условии, что такое з€UIвление подано в
общеобр€вовательную организацию не позднее 15 дней со дня вступления
настоящего постановления в силу.

6. Управлению образования Исполнительного комитета Кукморского
муницип€lльного района Республики Татарстан (Мансуров Р.М.) :

- оказать необходимое содействие общеобр€Iзовательным организациям в

речtлизации настоящего постановлениlI;
- обеспечить реаJIизацию Управлением образования Исполнителъного

комитета Кукморского NIуниципzLllьного ,района Ресгryблики Татарстан
образования соответствующих функций (полномочий), предусмотренных
положением.

7,. Финансово-бюджетной палате Кукморского муниципаJIьного* района
(Самиryллин И.К.) обеспечить рG€tлизацию Финансово-бюджетной палатой
Кукморского муницип€шьного раиона соответствующих функций
(полномочий), предусмотренных Подожением.

8. Настоящее постановленце вступает в силу в течение 10 дней со днr{

рzLзмещения настоящего постачовлениf,. на официальном порт€rле правовой

за организацией питания учашихся в
по обеспечению льготного питания

информации Республики Татарстан (http :l/pravo.tatarstan.ru).

И.о. руководителя
исполнительного Ч.Г. Ханафина
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Прluо;кение к постановлению
I,{спо,l нrrте-rьного ко\{итета
Кl,кlrорского \+,ниципа:тьного района
Ресгryблики Татарстан

от << ?Ц> 1/ 2U 9 годаJ\Ь {#'

положение
о порядке организации питания учащихся муниципаJIьцых

общеобразоватqIIьных организаций Кукморского муниципаJIьного района
Рестryблики Татарстан

I. Общие положения
1.1. Настоящее Положение об организации питания }чащихсямуницип€Lпъных общеобр€вовательнъtх организаций Кукморского

муницип€lльного района Ресгryблики Татарстан (далее - общеобр€вователъные
организации района) р€вработано в цеJuIх уреryлированиrI процесса
организации питания )лащихся )ж€ваннъIх организаций, сохранения и
укреплениЯ здоровьЯ такиХ )лащихся, а также в цеJUIх дополнительной
соци€шьноЙ поддержки за счет средств бюджета Кукморского муниципЕlпьного
района Ресгryблики Татарстан )л{ащихся общеобр€}зовательных организаций
раЙона.

1-2. Положение рiвработано в соответствии с Федеральным законом от
06. 1 0.2003 Ns 13 1-ФЗ (об общих принципах организации местного
самоуправлениЯ В РоссийскоЙ Федерацию> и с Федеральным законом от
29.|2.20|2 J\ф 27з-ФЗ <Об образовании в Российской Федерации) и с )п{етомСанПиН 2.4.5.2409-08 <<Санитарно-эпидемиологиtIеские требования к
организациИ питаниrI обу,rаюЩихся в общеобр€вовательных )чреждениях,
)п{реждениях начаJIъного и среднего профессион€tJIьного образованиrD),
утвержденньIх постановлеЕием Главного государственного санитарного врача
Российской Федерации оТ 23.07.2008 Ns 45 коб утверждении санпин
2-4-5.2409-08> (зарегистрировано в Министерстве юстиции Российской
ФеДеРаЦИИ 07.08.200S J\b 120S5) (далее - СанПиН 2.4.5.24O9_0s) и Закона
Ресгryблики Татарстан от 08.12.2004 J\b 63-зрТ (об адресной социальной
поддержке населениrt в Республике Татарстан) (да-гlее - Закон рт м 63-Фт).

1.3. В настоящем ПоложQции иСпользуются след/ющие понrIтиrI:
- терриТориальныЙ оргаН Министерства территориальный орган

Министерства труда, занятости и ýоциЕtльЁой защиты Рефблики Татарстан;
- Исполком - Исполнительный ''ооr"r., Кукморс*ъ.о муниципаJIьного

районаРеспублики Татарстан; i.,' :

- .управление образования - Управлеr{ие образования Исполкома;
- адмиНистрациЯ общеобР€вователъноЙ,, организации руководитель

общеобразовательной организации района и (или) заместителъ руководитеJuI
общеобр€вовательной организации района;- льготное питание обеспечение питанием за счет бюджетньrх
ассигнованйй из бюджета Кукморского муницип€tльного района Ресгryблики
Татарстан лиц, ук€ванных в пункте 2.6 настоящего Положения, в части суммы,
превышающей определяемый в соответствии с Законом Рт Jф 63_зрт (с 1^reToM
ежегодной индексации согласно правовому акту Кабинета Министров
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Республики Татарстан) раз\lер -]eHej\HoI"I вып,lаты на п}lтанlrе обrчаюшихся в

обrцеобр€вовательных органлlзацIшх в тек\ Lце\l го.]\ :

соци€Lльного обеспечения, созJавае\lая в соответствии с требованиrIми
Федерального закона от 17.07.1999 N 178-ФЗ (О государственной социальной
помощи));

- ежемесячное пособие на ребенка - выплачиваемое в соответствии с
Законом РТ М б3-ЗРТ ежемесячное пособие на ребенка в возрасте до 16 лет (на
обуrающегося в общеобразовательной организации - до окончания им

им возраста 18 лет);обуrения, но не более чем до достижения
- запрос о предоставлении информации от организаций- направляемый в

органы государственной власти, органы местного самоуправления,
государственные и муницип€tIIьные )чреждения, иные организации дочrмент на
бумажном Еосителе или в форме электронного документа о представлении
документов и информации, необходимых для проверки достоверности

заявителями) и сведений, содержащихся в такихдокументов, представJIенIIьD(

документах;
- запрос о предоставлении информации из ЕГИССО - направляемый в

целях проверки достоверности документов, представленных заявителями, и
сведений, содержащихся в таких документах, запрос о предоставлении
информации, содержащейся в ЕГИССО;

- комиссия - создаваемая в общеобразовательной организации района
комиссия по контролю за организацией питания )лIаrтIихся в
общеобразовательной организации района и по обеспечению льготного питания

)л{ащихся в общеобразовательной организации
предусмотренном абзацем четвертым пункта 3.3

раиона. В сл}чае,
настоящего Положения,

функции (полномочия) комиссии в части рассмотрения з€uIвлений о льготном
питании осуществляются комиссией, состав которой опредеJuIется актом
Управления образования;

- у{ащиеся - лица, осваиваюrцие образовательные программы начuLпьного
общего, основного общего или среднего общего образования, дополнительные
общеобр€вовательные lrрограммы в общеобр€вовательных организациях

раиона;
- заявители - родители (законные представители) несовершеннолетних

учащихся, обращающиеся в общеобр€вовательную организацию района с
зzUIвлением о льготном питании rIаIrIихся;

- конфликт интересов - ситуЬция, тlри которой личнЕuI заинтересованность
(прямая или косвенная) физическOго лица, кандидатура которого

рассматривается дJIя вкJIючения,;в соЬтав. комиссии или которое включено в
состав комиссии, влияет или мqжет поRlrиrlть на надлежащее, объективное и
беспристрастное исполнение им функций,, связанньIх с вкJIючением в состав
комиссии (осуществлением полномочий, связанных с вкJIючением в состав
комиссии); ')'

- личнЕш заинтересованность - возможность полуIеЕия доходов в виде

денег, иного имуществa' в том числе имущественньtх прав, услуг
имуществе'нного характера, результатов выполненных работ или каких-либо
выгод (преимуществ) лицом, ук€rзанным в абзаце четырнадцатом настоящего
пункта, и (или) состоящими с ним в близком родстве или свойстве лицами
(родиiелями) супругами, детьми, братьями, сесц)ами, а также братьями,
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сестрами, родитеJIямЕ, детьми сулругов и супругами детей), гражданами или
dРганизациями, с которыми Jтицо, )aка:внЕое в абзаце четырнащIатом
настоящего гtунктъ и (или) JIщъ состояпще с ним в бrшзком родстве иJIи
своЙстве, связаны иlшуществ€нЕыми, корпоративIIыми или иными близкrачrи
отноттJениямИ.

|.4. Основными задачами организации питаЕиrI )лащихся явJtяются:
повышение доступности и качества питания, ).велиllение охвата питания
уIащихся за счет средств родителей (законньтх представителей) и за счет
ре€rлизации мер социальной поддержки (осуществления выплат),
предоставляемьIх в соответствии с Законом РТ J\b 63-ЗРТ, обеспечение
льготным питанием, усовершенствование пищеблока общеобрiвовательньIх
r{реждений района в соответствии с требованиями coBpeMeHHbIx технологий,
пропаганда принципов здорового и полноценного питания.

II. Организация питания в общеобразовательных организациях
района. Полномочия комиссии. Учащиеся, имеющие право на льготное

питание
2.1. ВзаимоотЕошения между юридиtlескими лицами и индивидуirльными

шредприниматеJUIми (физическими лицами), осуществляющими поставку
пищевых продуктов и продовольственного сырья, и общеобразовательными
организациями района реryлируются договором, закJIючаемым в порядке,
предусмотренном действующим законодательством.

2.2. В столовой общеобразовательной организации района, организующей
питание, должно обеспечиваться соблюдение следующих требований:

- организация двухразового горячего питания;
- нzLlIичие квалифицированных кадров;
- н€Lirичие личных медицинских книжек у каждого работника;

рабоry,

прохождение работниками предварительного, при поступлении на
и периодщIеских медицинских осмотров в установленном

законодательством порядке, профессиональной гигиенической подготовки и
аттестации

- н€tличие технологических карт кулинарного изделия (блюда);
- н€uIичие разработанного примерного меЕю, утвержденного директором

общеобразовательной организации района и согласованного с
территориапьным отделом Угrравления Федеральной службы по надзору в
сфере защиты прав потребителей. _и благопоrrуrия человека по Ресгryблике
Татарстан (Татарстан)
Тюлячинском районах;

в 'Сабинском, Мамадышском, Кукморском,

- прием пищевых продукЕов и продовольственного сырья только при
н€Lпичии соответствующих доку,rчIентов (например, удостоверения качества и
безопасности пищевых продуктов, документов ветеринарно-санитарной
экспертизы, документов изготовит€Jlя, поставщика пищевьrх продуктов,
подтверждающих их происхождение, сертификата соответствия, декJIарации о
соответствии), подтверждаюпIих их качество и безопасность, а также
принадлежность к определенной партии пищевьIх продуктов, в соответствии с
законодательством Российской Федерации;

- исполнение ограничения на использование пищевых продуктов и
изготовление блюд и кулинарньIх изделий, указанных в СанПиН 2.4.5.2409-08;

- иные требования, предусмотренные законодателъством.



2.З. KoHTpo--rb за работоiт cTo.loBoI"1 обшеобразовате.-тьной организации
района осуществ--Iяется aJ\fIiHIlcTpaцI{eI"1 (:lIpeKTopolr обшеобразовате;rьной
организации, заместитеJя\1}1 JI.1ректора \1\ нriцi{па-]ьной обшеобразовате-цьной
организации) и кошлrассией.

2.4. Комиссия в порядке контоjIя
общеобразовательной организации вправе:

за работой столовой

- совместно с медицинском работником общеобразовательной организации
в общеобрЕrзовательную

продовольственного сырья
обязательным в соответствии с законодательством требованиям и условиям
договоров;

- осуществJIять в общеобразовательной организации района контроль за
соблюдением условий и сроков хранения скоропортящихся пищевьIх
продуктов, требующих особых условий хранения, контроль температурньIх

в холодильном оборудовании с использованием

- осуществлять контроль за наJIичием в общеобразовательной организации
района журнчtлов, ведомостей и иных документов, предусмотренных СанГfuН
2.4.5.2409-08, и правильным их ведением (оформлением);

- осуществлять в общеобразовательной организации контроль за
санитарным состоянием пищеблока и обеденного зала (отдельного помещени,I,
предн€}значенного дJIя хранениf, пищевых продуктов, раздачи и IIриема пищи,
мытья столовой посуды);

- осуществлять проверку соответствия реаJIизуемых в
общеобразовательной организации района блюд утвержденному меню;

- направлять директору общеобразовательной организации района
предложениrI по устранению выявленных нарушений (недостатков),
предложения по совершенствованию tIитаниrI }чащихся.

2.5. Помимо KoHTpoJLя за организацией питанш учащихся, комиссия в
нач€ше уrебного года и дапее по мере необходимости:

- принимает и рассматривает заявления от змвителей;
- принимаетрешение о предоставлениилъготного питаЕия либо об отказе

в предоставлении льготного питания;
- на основании обращений родителей (законных представителей)

r{ащихся, информации, поступившей от государственных органов,
государственньIх уrреждений, , . органов местного самоуправленI4я,
муницип€lгIьных у{реждеЕии и ; иных организации, от администрации
общеобразовательной орiанизадии 'frайона,. рассматриtsает вопрос о
прекращении предоставлениrI льгЬтного питан ия ;

- вправе направJштц зрцросы .о предоставлении информации от
организаций;

- вправе обращаться в Исполком 
'с 

письменными предложениями о
необходимости 

"u.rpu"na"", 
запросов о 'предоставлении информации от

организаций, о необходимости направления запросов о предоставлении
информациииз ЕГИССО;

- впрЬве rrередать з€Lявление о предоставлении льготного питания и
приложенные к нему документы в целях определения условиrt о
малообеспеченности семьи, предусмотренного пунктом 2.6 настоящего

режимов хранения
термометров;
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Положения, в органы гос\-fарственноI'I BJacTIl. органы \1естного
СаМОУПРаВЛеНИlI, ГОС}'JаР С ТВ е Н Н Ые II-1I1 \П Н I{Ц I1Пalb НЫ е \ЧР е /КJеНИЯ ]

- утверяtдает списки \чашIIхся. rl\IеюrцlIх право на --Iьготное питание в
течение следуюrцего месяца (отчетного \{есяца). не позJнее 25 числа месяца,
предыдущего отчетному месяцу; в с"Iучае необходимости утверждает
изменения в таких списках; доводит списки (изменениlI в списках) до сведения
администрации и столовой обrцеобразовательной организации района,
соответствующих работников общеобразовательной организации района.

2.6. Правом на льготное питание обладают учащиеся из состава семей,
имеющих четверых и более несовершеннолетних детей, при условии
м€rлообеспеченности таких семей.

Малообеспеченной в настоящем Положении признается семья,
среднедушевоЙ доход котороЙ ниже величины прожиточЕого миниNtуI\4а на
душу населения, установленного в Республике Татарстан и уровень
имущественной обеспеченности которой ниже уровня имущественной
обеспеченности семьи (гражданина), установленного приложением к Закону РТ
Ns б3-ЗРТ.

Состав семьи, уIитываемый при исчислении среднедушевого дохода,
виды доходов, )лIитываемые при исчислении среднедушевого дохода, виды
доходов, не уIитываемые при исчислении среднедушевого дохода, исчисление
величины среднедушевого дохода семьи, особенности учета отдельных видов
доходов при исчислении среднедушевого дохода семьи )литываются
(определяются) анаlrогично соответствующим требованиям (положениям),
содержащимся в Порядке исчисления среднедушевого дохода семьи при
н€вначении ежемесячного пособия на ребенка, утвержденном Постановлением
Кабинета Министров Республики
утверждении порядка исчисления
н€вначении ежемесячного пособия

Татарстан от 10.09.201б J\Ъ 625 (Об
среднедушевого дохода семьи при

на ребенка и внесении изменений в
положение о порядке предоставлениrI денежньIх выплат, пособий, субсидий и
стипендий отдельным категориям населениrI в Республике Татарстан,

утвержденное постановлением от 17.12.2004 J\Ъ 542 (Об утверждении
положениrI о порядке rrредоставления денежных выплат, пособий, субсидий и
стипендий отдельным категориrIм населения в Республике Татарстан.

2.7. Основанием дJu{ льготного питания конкретного )л{ащегося
(конкретньж )п{ащихся) явJшется решение комиссии в форме протоkола о
предоставлении льготного питания., 

;

2.8. Решение о предоставленЕи льготноiо питаниrI действует в течение
одного уrебного года, в котором такое решение было принято, но при этом
срок действия решениrI о прёдоставлении льготного питания в cJýrtlae
представлениrt з€}явителем ] реIrr9ния (справки) территори€lльного органа
Министерства, в соответствии с которым змвитель явJuIется полrIателем
ежемесячного пособия на ребенка, ч,е может превышать шести месяцев со днrI
назначения такого пособия (иного срока, нi'который было назначено такое
пособие)

2.9. Всли з€uIвителем в общеобразовательную организацию района было
представлёно решение (справка) терриlори€lльного органа Министерства в
соответствии с абзацем одиннадцатым пункта 4.2 настоящего Положения, то
предоставление льготного питания прекращается при н€rличии хотя бы одного
из следующих оснований:



пособия на ребенка (I1ного срока. на которыl"r бы.-то назначено ежемесячное
пособие на ребенка);

- поступление письменноЙ инфор}lации из }4инистерства труда, занятости
и соци€tпьной защиты Республики Татарстан и (или) территори€LгIьного органа
Министерства о прекращении выплаты заявителю ежемесячного пособия на
ребенка или о недостоверности сведений, содержатцихся в решении (справке)
территори€lльного органа, которое было представлено з€uIвителем
общеобразовательную организацию района;

- отсутствие в
ежемесячного пособия
прекращении выплаты заявителю ежемесячного пособия на ребенка и (или) о
недостоверности сведений, содержащихся в решеЕии (справке)
территориаlrьного органа, которое было представлено з€uIвителем в
общеобрЕ}зовательную организацию района.

Помимо оснований, предусмотренных абзацами вторым-четвёртым
настоящего tryнкта, предоставление лъготного питани,I прекращается на
основании решения комиссии о прекращении льготного питания.

2.|0. Комиссия принимает решение о прещращении льготного питаниrI при
н€lличии хотя бы одного из следующих оснований:

- вьLявление отсутствия условия о мшlообеспеченности семьи,
предусмотренного пунктом 2.6 настоящего Положения, выявление иных
обстоятелъств, влекущих прекращение предоставлеЕия льготного питаниrI;

-. выявление неправомерности предоставлениjI льготного питания, том
числе вследствие представления документов с неверными сведениями,
сокрытиrI данных, влияющих на право пол}п{ения льготного питания, счетной
ошибки.

2.L|. Льготное питание в общеобразовательной организации района
предоставляется в дни обуrения.

III. Порядок формирования комиссии. Организация работы комиссии
3.1. Комиссия создается из числа администрации общеобразовательной

организации районq из числа педагогических, медицинских и (или) иньIх
работников общеобразовательной организации района, из числа родителей
(законньrх представителей) несовершеннолетних утащихся
общеобрЕвовательной организации района. Общее количество членов комиссии
должно быть не менее пяти человек.

состав комиссии утверждается лок€LIIьным актом руководителя
общеобр€вовательной организации района.

Комиссия периодиIIески (но,не реже 1 раза в кварт€tл) отчитывается о

работе по осуществлению контроJIя и выпсjлнению данных ей пор)л{ений на
совещании при руководителе общеобразовательной организации района,
инструктивно-методических совещани,Iх, педагогическом совете
общеобр€вовательной организации района.

3.2.При рассмотрении вопроса, вынесенного на заседание комиссии, лицо,

- истечение шестI1}Iесячного срока со .:1ня назначения ежемесячного

ЕГИССО информации
на ребенка; н€lпичие

о нaвначении
в ЕГИССо

заlIвителю
информации

являющееся членом комиссии, обязано уведомить о н€tличии конфликта
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ИНТеРеСОВ ШIИ О ВОЗ\lО/\НОСТl1 еГО ВОЗНllКНОВеНIiЯ ПРеДСеДаТеJЯ КОМИССИИ
(заместителю преJсеJате-_rя Ko\II1c cIlli ).

При рассмотрении вопроса. вынесенного на заседание комиссии,
председатель комиссии (заместите.-Iь пре.]сеJатеJя комиссии), не являющиЙся
руководителем обrцеобр€вовательноЙ организации раЙона, обязан уведомить о
наличии конфликта интересов или о возможности его возникновениrI

руководителя общеобразовательной организации района.
При рассмотрении вопроса, вынесенного на заседание комиссии,

председатель комиссии (заместитель председателя комиссии), являющийся
руководителем общеобр.вовательной организации района, обязан уведомитъ о
н€шIичии конфликта интересов или о возможности его возникновения
руководителя Управления образования.

3.З. Председатель комиссии (заместитель председателя комиссии) .rр"
н€LlIичии достоверной информации о возникновении у члена комиссии личной
заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликry
интересов, не доrтускает к работе комиссии такого члена комиссии при
рассмотрении комиссией соответствующего вопроса.

Руководитель общеобразовательной организации района при нilлиtlии
достоверноЙ информации о возникновении у председатеJIя комиссии
(заместителя председатеJIя комиссии), не явJIяющегося руководителем
общеобразовательной организации района, личной заинтересованности,
которая приводит или может привести к конфликту интересов, не допускает к
работе комиссии председатеJuI комиссии (заместителя председатеJuI комиссии)
при рассмотрении комиссией соответствующего вопроса. В этом случае
функции председателя комиссии (заместителя председателя комиссии)
локальным актом руководителя общеобразовательноЙ организации раЙона
возлагаются на иное лицо.

Если недопущение к работе комиссии членов комиссии может привести к
отсутствию кворума, определенного в соответствии с абзацем первым пункта
3.4 настоящего Положения, руководитель общеобр€вовательной организации
района своим актом включает в состав комиссии иных лиц, соответствующих
требованиrIм пункта 3.1 настоящего Положенця. 

.

Руководитель Управления образования при нЕtпичии достоверной
информации о возникновении у председателя комиссии (заместителя
председателя комиссии), являющегося руководителем общеобразовательной
организации района, личной заинтересованности, которая приводит или может
привести к конфликту интересов, не допускает к работе комиссии руководитеJuI
общеобразовательной организации района при рассмотрении комиссией
соответствующего вопроса. В этом сл)т{ае состав комиссии определяется
полностью актом Управления ;образования. Комиссия, определяемая актом
Управлением образования, создается,, из числа родителей (законных
представителей) несовершеннолетних )цаrцихся общеобразователъной
организации района, в которую первонач€Llrьно было представлено заявление о
JIьготном питании, из числа педагогических, медицинских и (или) иных
работников общеобр€вовательных организаций района. В состав комиссии,
определяеМой актом Управления образования, моryт быть вкJIючены и иные
лица. Общее количество членов комиссии, определяемой актом Управления
образования, должно быть не менее пяти человек. О формировании комиссии,
указанной в настоящем абзаце, Управление образования в течение одного
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рабочего днrI со .]ня форrrlтрованIlя такой ко]\{иссии информирует
органлlзацию. в котор\ю посцlпи.rIо первоначальнообщеобр€вовательн}то

заявление о льготном IIитzlнии.
Состав комиссии, сфорIr,шроваIшй в соответствии абзацем четвертым

Настоящего гýrнкта, явJIяется времеЕным: дJIя рассмотрения конкретного
заltвления о лъготном питании.

3.4. Заседание комиссии считается правомочным при н€lдиIIии не менее
половины членов комиссии.

Решение комиссии принимается открытым голосованием простым
большинством голосов от числа присутствующих. Мнение отсутствующих
членов комиссии, представленное до начала заседаншя в писъменном виде,
)пIитывается при подсчете голосов.

Решение комиссии оформляется в виде протокола заседания комиссии)
подписанное всеми членами комиссии, присутствовавшими на заседании
комиссии и голосовавшими за принятие данного закJIючения. К протокоJIу
заседания комиссии прилагаются представленные в письменном виде мнениrI
отсутствовавших членов комиссии.

IV. Порядок рассмотрения заявлений о льготном питании
4.|. Заявители или лица, уполномоченные заявителями на основании

доверенности, rrредставляют в общеобр€вовательную организацию района
Заявление о предоставлении льготного питания у{ащимся по форме согласно
приложению }{b 1 к настоящему Положению (далее - заявление).

4.2.К заявлению должны быть приложены следующие документы:
- письменное согласие заявителя на обработку его персон€Lirьных данных,

данных его несовершеннолетнего ребенка по форме согласно приложению J\b 2
к настоящему Положению;

- копи[ удостоверения многодетной семьи, выдаваемого одному из
родителей (усыновителей) территориaпьным органом Министерства;

- копия паспорта з€швитеJtf, или копия иного документа, удостоверяющего
в соответствии с законодательством JIиIIность з€tявитеJLf, ;

- документы, подтвержд€lюцц,Iе доходьт, з€UIвитеJtf, и членов его семьи,
у{итываемые при решении вопроса о предоставлении льготного питания;

- правоустанавливающие документы на объекты недвижимости,
находящиесяв собственности заявитеJIя и членов его семьи

- копии документов о составе Gемьи з€UIвитеJIя (свидетельства о рождении,
свидетельства о закJIючении браца, решение об усыновлении (удочерении),
судебное решение о призirан"" 

"оa"ом 
семьи и т.п.), если в лиIIном деле

(личных делах), заведенном (завёденньrх) з общеобр€вовательной организации
района, в комиссию которой,прgдставляется з€tявление о льготном питании, не
имеется таких копий;

- подлинник справки из медицинской организации о н€lличии у члена
семьи тяжелоЙ формы хронического забоiевания, ук€ванного в перечне,
предусмотренном tIунктом.4 части l статьи 51 Жилищного кодекса Российской
Федерации, при котором совмёстное проживание с ним в соответствии с
Законодатёлъством невозможно, в случае если в состав семьи входят лица,
страдающие тяжелоЙ формоЙ хронического заболевания, ук€ванного в перечне,
ПРеДУСМОТРенном tý/нктом 4 частп 1 статьи 51 Жилищного кодекса Российской
Федерации, при котором совместное проживание с ними в соответствии с
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законодательство}1 неВоЗ\Iо/t\но ( с \,казание\{ кода заболевания по
статистI{ческоi{ L-IассI{фIiкация болезнеЙ и пробJе\{,Международной

связанных со здоровьем (десятьй пересмотр));
- дочrмент, содержашцrй сведения о количестве Iраждан,

зарегистрированньIх по месту жительства )лащегося, в отношении которого
представляется заявление о льготном питании;

_ доверенность в слrIае представлени[ заявлеЕия от имени заявителей
другим лицом (представителем заявителей).

Вместо представления документов, ук€ванньIх в абзацах IUtToM, шестом и
восъмом настоящего lтункта, заlIвители или лица, уполномоченные заявителями
на основании доверенности, вправе гIредставитъ решение (справку)
территори€lпьного органа Министерства, в соответствии с которым з€UIвитель
явJLяется поJý4Iателем ежемесячного пособия на ребенка.

прилагаемые к заявлению документы представJuIются в копиrtх (за
искJIючениеМ справки из медицинской организации). В сл)цае если копии
документов не заверены нотариусом иlrи органом (организацией, выдавшим
оригин€rл докуlлента), они представJUIются с предъявлением на обозрение
оригинzlлов и заверяются работником общеобразовательной организации
района, в которую представJuIется заявление.

4.3. ЗаявлеЕие и прилагаемые к нему документы в течение одного рабочего
дня со днrI регистрации направляются общеобразовательной организацией
района на рассмотрение в комиссию.

4.4. При формировании комиссии актом Управления образования
общеобр€вовательнurя организация района:

- направJLяет з€UIвление и приложенные к нему док)rменты в Управление
образование В течение двух рабочих днеЙ со дня формирования указанной
комиссии;

- письменно извещает з€UIвитеJUI о направлении змвлениjI и приложенных к
нему документов в Управление образования в течение дв)/х рабочих дней со
днrI такого направлениrI.

4.5. Срок рассмотрения з€lявления и принятия решения комиссии: не более
20 дней со дня поступлени,I в комиссию змвдеIIия.

Решением комиссии срок рассмотрения з{UIвления продлевается в слr{ае
обращеНиrI комиссии В Исполком с предложением о необходимости запросов в
государственные органы, государственные r{реждения и иные органdзьции в
цеJUIх проверки достоверности дOкументов, предстаВленных з€UIвителями, и
сведений, содержаrтIихся в.таких ДОКУI\4еНтах, а также в целях дополнительной
проверки документов, представленньIх зhявителями, и сведений, содержаIцихся
в таких документах. Срок таког{,i продления не может превышать 50 дней со
дня поступления в комиссию,з€rярлени,I.

4.6. Комиссия принимает реrlrение об отк€}зе в предоставлении льготного
питания при нЕrлшtии хотя бы одного из следхющих оснований:

а) непредсТавление заявления, у**u"ного в пункте 4.| настоящего
Положения, и (или) документов, укЕванных в пункте 4.2 настоящего
Положения. При этом змвление и письменное согласие заявитеJIя на обработку
его персонuLпьных данных, данных его несовершеннолетнего ребенка считаются
непредставленными, если данные документы оформлены (составлены) не по
формам согласно приложениямJ\lb 1и М 2 кнастоящемуПоложению;
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б) представ.lенl{е заяв.lенI,ш в нена.]Jе?t аш},ю обшеобразоватеrIьн\fо
организацию района;

в) отсутствие у },чашегося (1чашlтхся) права на льготное питание.
4.7. Заявителям обшеобразовате;rьной организацией (Управлением

образования, если заявление бы;rо pacc}IoTpeнo комиссией, состав которой был
сформирован актом Управления образования) вьцается (направляется)
протокол комиссии в течение 3 рабочrоr дней со дЕя подписания членами
комиссии такого протокола.

y. Заключительные положения
5. 1. Общеобразователън€ш организация района:
- обеспечивает соблюдение СанПиН 2.4.5.2409-08 й иных обязательных в

соответствии с законодательством требований;
- создает комиссию и необходимые условия дJIя деятельности комиссии;
- обеспечивает прием заявлений;
- обеспечивает открытостъ и доступность информации по вопросам

питаниlI в общеобр€}зовательной организации района;
-'обеспечивает ведение у{ета r{ащихся, которым предоставлено льготное

питание, ведение )л{ета дней, в которые предоставлялось льготное питание, и
объема льготного питания, фактически предоставленного каждому из

rIащихся;
- направляет в Исполком письменную информацию о поJIучавших

(полуrающш() неправомерно льготное питание учащихся, в том числе
вследствие представления з€UIвитеJIями документов с неверными сведениями,
сокрытия заявитеJUtми данных, влиrIющих на право поJIучения лъготного
питания, счетной ошибки, и о самих заявителях;

- направляет (представляет) в Управление образования информацию,
которая необходима для исполнения Управлением образования обязанностеЙ,
предусмотренньIх абзацем четвертым пункта 5.2 настоящего Положения.

5.2. Управление образования:
- оказывает в tIределах компетенции необходимое содействие

общеобразовательным организациям в цел.цх организации питания и
обеспечения права на льготное питание;

-. создает в сJI)п{ае, предусмотренном абзацем четвертым шункта З.3
настоящего Положения комиссию; обеспечивает необходимые условИя дJuI
деятельности такой комиссии;,

- обеспечивает рЕвмещение , информации о предоставлении льготного
питания в
использования

общеобразовательных
Егиссо порядке и

]организациях района посредством
объеме, установленных Правительствомв

иРоссийской Федерации, в соответствии с форматами, установленными
оператором ЕГИССО; осуществляет иные функции поставщика информации,
определенные в соответствии с Федерашьным законом от 17.07.1999 J\Ъ 178-ФЗ
<<О государственной социальной помощи>>. ''

5.3. Исполком:
- по итогам рассмотрения предложений комиссии о необходимости

организаций, онаправлениrI запросов о предоставлении информации от
необходимости направлениrI запросов о предоставлении информации из
ЕГИССО направJIяет соответствующие запросы; поступившие ответы на



ук€}заннЫе запросЫ направ.lяет в ко\II,1ссию, от которой поступило предложение
о необходимости направJенIш TaKI{x запросов:

- по итогам pacclIoTpeHIUI посц,пившей от обшеобразовательньtх
организаций района информsции о получавших (полуrаюrчих) неправомерно
льготное питание учащID(ся обрагцается с требованиями к родителrям (зако"""r,
представителям) rIащихся, поJýлавших (полгучающих) неправомерно льготное
питание, о возмещении расходов, пoHeceHllbD( за счет бюджета Кукморского
муницип€tльного района Ресгryблики Татарстан на льготное питание таких
)лащихся, и в судебные органы с исками о взыскании таких расходов с
родителей (законных представителей) 1"rащихся.

5.4. Финансово-бюджетная паJIата Кукморского муниципЕUIьного района
Республики Татарстан ок€lзывает необходимое содействие :

- общеобразовательным организациям района в целях расчета объема
льготного питания;

- Исцолкому в цеJIях обоснования р€lзмера расходов, ук€ванных в абзаце
третьем гtункта 5.3 настоящего Положения.

5.5. Заявители несут ответственностъ за достоверность представленньIх
сведений, а также подлинность докуI\{ентов, в которых они содержатся.

5.6. Родители (законные представители) r{ащихся, которым предоставлеIIо
льготное питание, обязаны извещать общеобразовательЕую организацию
района о наступлении обстоятелъств, влекущих прекращение предоставления
льготного питания, не позднее одного месяца с момента наступления таких
обстоятельств.

5.7. Родители (законные представители) rIащихся, которым неправомерно
предоставJUIлось льготное питание, в том числе вследствие представления
докуменТов с неВерными сведениями, сокрытиrI данных, влияющIlD( на право
ПОл}п{ениrI льготного питаниrI, счетной ошибки, обязаны возместить расходы,
понесенные за счет бюджета Кукморского Ntунициrr€lJIьного района Республики
Татарстан на льготное питание.

5.8. Пр" наступлении обстоятелъств, влекущих прекращение
предоставлениrI льготного питания, льготное питание прекращается начин€}я с
первого числа месяца, следующего. за месяцем, в котором наступили
соответствующие обстоятельства, а в сJIyIаях неправомерного получениrI
льготного питания - со дня установленшя данного обстоятельства.

5.9. Вопрос о прекращении льготного питания рассматривается комиссией
как по собственной инициатив9, так и на основании обращений родителей
(законных представителей) r{ащихся, на рсновании информации, поступившей
от органов государственной власти, 'органсiв ,"ai"o.o самоуправления,
государственных и муницип€tльных )л{режДен ий и пньlх организаций.

При рассмотрении комиссией вопроса о прекраIr{ении льготного питаниrI
комиссией обеспечивается соблюдение сроков, yK€tзaHHbIx в гryнктах 4.з-4.5
настоящегоПоложения. i .. .j.

Решение комиссии о прекращении JIБготного питаниrI в течение З рабочих
дней со д}ш подписания членами комиссии соответствующего протокола
выдается (направляется) родителям-'(законным представителям) }^ruiд"".", "отношении которьж пришIто такое решение. Также указанное решениекомиссия доводит до сведения
общеобразовательной организации,
общеобразовательной организации района.

администрации и
соответствующих

столовои
работников
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5.10. Заявитеrш вправе обжаrrовать в судебном порядке решеЕие комиссии., 5,1 1. Лица, которыМ передается з:UIвление и приложенные к нему
документы, в том tIисле в порядке ре€IJIизаIц{и комиссией права,
ПРеДУСМОТРеННОГО абЗаЦеМ СеДЬМЫМ гtуIffсга 2.5 настоящего Положения,
обязаны соблюдать принцшш и правила обработки персон€rпьньD( данных,предусмотренные Федеральным законом от 27 .07 .2006 Ns 152-Фз (о
персон€rлъных данныю).

5,12. Определить перечень действий (операций) с персонЕrльными
данными, которые буду, совершаться лицом, осуществляющим обработку
персон€tлъных данных в связи с реализацией комиссией .rpu"u,
предусмотренного абзацем седьмым Iý/HKTa 2.5 настоящего Положения (далее в
настоящеМ Гý/нкте - лицо, осуществJUIющее обработку персон€tпьньIх данньtхпо порrrению оператора): любое действие (операция) или совоку11ностъ
действий (операций), совершаемых с использованием средств автоматизации
илИ без использованиrI таких средстВ с персон€rльными данными, З0
искJIючением следующих действий:

- передача фаспространение, предоставление, доступ) персон€tльных
данных иным лицам, помимо Исполкома, Управления образования и
общеобр€вовательной организации района, в которую подано заявление, и иных
лиц, имеющих право на поJýление персон€lльньIх данньtх в соответствии с
законодательством;

- обезличивание персон€uIьнъгх данных без согласия общеобразовательной
организации района, в которую подано заявление о льготном питании;

уд€lление и уничтожение персон€}дьных данньIх безJ rrtr-rrv^wгl'.lv IlЕРlчUпаJlЬных ланньIх оеЗ согЛасиrI
общеобр€вовательной организации района, в которую подано з€utвление.

ЩелИ обработки персонaJIьньIх данньIх лицом, осуществляющим обработку
н€tличиrI
пунктом

персон€lлъных данньtх по пор)п{ению оператора: определение
(отсутствия) условиrI о м€lлообеспеченности семьи, предусмотренного
2.б настоящего Положения.

Лицо, осуществJIяющее обработку персон€tлъньD( данных по
оператора, обязано собrподать конфиденци€lльность персон€tльных
обеспечивать безопасностъ персонЕrльнъIх данных .rр" r^Ъбработке.

Определить обязательные дJUI лица, осуществJUIющего
персонzrльных данных по пор}чению оператора, требования
обрабатываемых персонztльньгх данн ых :

пор)чению
данньгх и

к заIците
обработку

- прин,Iтие необхО,ЩИМЫХ: правовьIх, организационных и технических мерилИ обеспечение их принrIтиrI дJIя защиты персон€lльных данных от
неправомерного или случайноцо досфпа к ним, уничтожения, изменения,
блокировануIя) *оп"ро"u"ия, предоarБa"иrt, распространения персонЕUIьных
данных, а также от иных неправомерных действий в отношении персон€UIьных
данных;

- определение угроз безопасноСти персо.чальных данных при их обработке
в информационньD( системах персон€tлъньtх данньж ;

- применение организационных и технических мер по обеспечению
безопасности персон€rльных данных при их обработке ; информационных
системах персонаJrьных данных, необходимых для выполнения требований кзащите персон€tльных данньrх, исполнение которых обеспечивает
установЛенные ПравитеЛьствоМ Российской Федер ации уровни защищенности
персон€rльных данных;



- применение црошедптих в устtlновленном порядке процеryру оценки' сооТВеТсТВиrt среДсТВ зашЩТы шфйащи; -

- оценка эффекмвности принимаемьD( мер по обеспечению безопасностиперсонzrпъных данньD( до ввода в эксшý/атаIщо пнформаrцлонной системыперсон€rльных даннъIх;
_ учет машинньIх носителей персон€lльньгх данньж;-'обнаружение фактов несанкциоIrированного доступа к персон.лънымданным и принrIтием мер;
- воссТановление персон€шIъных данных, модифицированных илиуничтоженных вследствие несанкционированного доступа к ним;- установление правил доступа к персонЕlльным данным, обрабатываемымВ информационной системе персон€lлъных данных, а также обеспечениерегистрации и r{ета всех действий, совершаемъIх с персон€tльЕыми данными винформационной системе .r.р.о"*ьных данных;- контроль за принимаемыми мерами по обеспеченrдо безопасностиперсон€tлъных даннъIх и уровня защищенности информационных системперсон€rлъных данных;

- иные требования В соответствии со статъей t9 Федерального закона от27.07.2006 J\b 152-ФЗ (О персон€tлънъIх данных).

И.о. управляющего делами Ф.Ф. Якупов

/
;

"/*i?
я

/



Пршlожешlе Лч l к Положению о порядке
организilцш{ питztниll учащLD(сяобщебразоватеJIьньD( организаrц,rй Кукморского
}ryшilцш€шьного района Республики Татарстан

.Щиректору
( н аименов а"rЪ- rуБrцйй"ri *й

( фаrwrлия, rllо, -Бiо""r"о (последнее

при наличии) родителя

(законного представителя) i

страховой номер индивидуалоЙоБ лицевогосчета (СНИЛС):

Адрес фактическо|о проживания:

(адрес лолностью, телебонl
Почтовьй адрес для направления
ответа:

ЗАЯВЛЕНИЕ

Прошу предоставить

(фамилия, 
"rr, -rес."о;уrенику (че; класса, бесплатное питание

руб.ЩополнительIIо
сообщаю:

Несу полную ответственность за'rrодrrБнБЙ- и достоверIIость сведеций, изложенньD( внастоящем заlIвлении.

(подпись )



Приложение Nч
ОрftlЕизаг,гrи

] к По.-lоrкению о порлке
питаниjI

о оше о оразовате.-IъньDi
\чаIцIlхся

организаций
Кrrrrtорского \I\ниципаlъного района
Ресшубrшси Татарстан

!иректору
( наименование муниципальной

Общеобразовательной орIанизации,

фаrwтлия и иниl\иалы руководителя)

(фамилия, имя, отчество (последнее

при наличии) родителя

(законного представителя) )

Адрес фактического проживания:

соглАсиЕ
на обработку персональных данных

(фаrwтлия, имя| отчество (последнее при наличии) )

в соответсглвии со статьеЙ 9 Федерального закона от 21.07.2006 N 152-ФЗ
'О персональных данных" зарегистрирован(-а) по адресу:

документ/ удостоверяющии личность :

от

я,

(наименование докумеLiта/ -\', сведения о дате выдачи документа

и вьlдавшем его органе)
в целях рассмотрения заявления о предоставлении бесплатного питания

(фамилия, имя, отчество (последнее при наличии)ребенка (детей))

и в целях разл,4ещения информации l предусмотренной нормативньIми правовьIми
актами/ в Единой государственной информационной системе социального
обеспе.чения, в федеральньlх/ региональных/ муниципальных регистрах, иных
государственных и региональных информационньтх систеNlах в сфере социальной
защиты (поддержки) и информационноЙ систе}ле общеобразовательноЙ организации|
в которую подано вышеуказанное заявление о предоставлении бесплатного
пиаанияl

даю согласие _
( наименование муниципальной общеобразовательной

I

организации )

Управлению образования Кукморского
муниципального района Республики Татарстан, Исполнительному комитету
Кукморского муниципального раЙона Республики Татарстан, иньIм лицам,
KoTopblM поручается обработка персональных данных/ на обработку моих
персональных данньlх и персональных данных ребенка (детей), в отношении
которого (которых) мною подано заявление (фаълмлии, имена, отчества/
адреса проживания/ паспортные данные и иные персональньlе данные,
обозначенные в заявлении и приложенных к нему документах/капиях
документов), в том числе на передачу этих данньiх в органь1
государственной власти, органы местного самоуправления/ государственные

исполнительного комитета



и tr4униципальные учрея(деаия,yl !чrуЕиlциIl,dJlь,ные учрея(деаия, то есть на совершение любого деЙствия(операции) или совокупности действшй (оr-терацr,лZ), совершаемьIх сиспользоВаниеМ сРедстВ автоматиЗац$и иJту' без испоЛьзования таких средств
с лерсональными данными, вкJ-]ючая сбор, запись, систематизацию,накопление, хранение., уточЕение (обновлен_т,rе, изменение), извлечение,ислользоВание, передачУ (распросТранение, предоставление. доступ),обезличивание r блокирование, удаление, уничтожение персональных данньж.срок действия настоящего согласия: бессрочно. Способ отзыва
настоящего соIласия: письмеF{ное извещение (уведоrlспение ) , подписанноезаявителем.

(подпись субъекта персональных данных)

r


